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Sehr geehrte/r {Manager}, 
 
Ich möchte mich für das Programm Deutsches Recht zu Kündigung, Entlassung und 
Personalabbau anmelden, um meine Fachkenntnisse im Umgang mit den stark regulierten 
deutschen Arbeitsgesetzen zu vertiefen, insbesondere im Hinblick auf rechtskonforme und 
ethisch vertretbare Kündigungs-, Entlassungs- und Beendigungsprozesse. Hiermit bitte ich 
um Ihre Zustimmung zur Teilnahme an diesem Programm. Die Teilnahme wird mir fundiertes 
Wissen über Kündigungsverfahren, Sozialauswahlkriterien und gesetzliche 
Schutzvorschriften vermitteln und unser Team dazu befähigen, Beendigungen von 
Arbeitsverhältnissen rechtssicher umzusetzen und potenzielle Rechtsrisiken wirksam zu 
minimieren. 
 
Das Programm wird von Dr. Martin Nebeling, einem anerkannten Experten im deutschen 
und internationalen Arbeitsrecht, geleitet und vermittelt praxisnahe Einblicke in die 
maßgeblichen rechtlichen Rahmenwerke, einschließlich Kündigungsschutzgesetz (KSchG), 
Bürgerliches Gesetzbuch (BGB), Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG) und SGB III. Zudem 
erlerne ich wichtige Strategien zur rechtskonformen Handhabung von ordentlichen und 
außerordentlichen Kündigungen, Massenentlassungen sowie den besonderen 
Schutzvorschriften für Beschäftigte in Elternzeit, mit Schwerbehinderung oder im 
Betriebsrat. Einige der zentralen Kompetenzen, die in diesem Programm vermittelt werden, 
sind: 
 

• Rechtskonforme Kündigungen nach deutschem Arbeitsrecht 
• Handhabung der Sozialauswahl und Erstellung schriftlicher Abmahnungen 
• Verfahren bei Massenentlassungen und krankheitsbedingten Kündigungen 
• Besondere Kündigungsschutzregelungen und gerichtliche Überprüfungsmaßstäbe 
• Berechnung gesetzlicher Kündigungsfristen (§ 622 BGB) 
 

Ich bin überzeugt, dass diese Kenntnisse für mich von großem Wert sein werden. Nach 
Abschluss dieses Online-Programms werde ich unser Engagement für rechtssichere 
Kündigungs- und Entlassungspolitiken noch wirkungsvoller unterstützen können. Die 
erworbenen Fähigkeiten werden zudem wesentlich zur Stärkung unserer rechtlichen 
Compliance, organisatorischen Glaubwürdigkeit und positiven Mitarbeiterbeziehungen 
beitragen. 
 
Ich freue mich auf Ihre Genehmigung zur Teilnahme an diesem Online-Programm.  
 
Mit freundlichen Grüßen, 
Your Name 
 


