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Cher/Chère {Manager}, 
 
Je souhaite m’inscrire au programme Lois françaises sur la cessation d'emploi, le 
licenciement et la mise à pied afin de renforcer mes connaissances en droit du travail 
français, notamment en matière de gestion des ruptures de contrat, des licenciements et 
des procédures de mise à pied. Je sollicite donc votre accord pour participer à ce 
programme. En suivant ce programme, je pourrai approfondir ma compréhension des 
dernières évolutions en matière de droit du travail en France, ce qui me permettra de 
formuler des politiques rigoureuses et de développer des stratégies de conformité solides. 
Cela contribuera à garantir que notre organisation reste en conformité avec la législation 
en vigueur tout en consolidant notre cadre réglementaire et notre position institutionnelle. 
 
Animé par Antoine Boubazine, conseiller en droit du travail hautement reconnu, ce 
programme m’apportera des connaissances essentielles sur les obligations juridiques, la 
conformité procédurale et les stratégies de gestion des risques lors de la séparation avec 
les collaborateurs. J’y développerai des compétences avancées dans la gestion des 
démissions, des ruptures judiciaires, des départs négociés, des accords transactionnels, des 
licenciements pour insuffisance professionnelle ou faute, ainsi que dans le traitement des 
catégories protégées. Le programme couvre également les licenciements économiques 
individuels et collectifs (RCC/APC), ce qui me permettra de maîtriser les processus de 
restructuration en totale conformité avec les normes légales françaises.Voici quelques 
compétences clés que je développerai au cours de ce programme: 
 

• Stratégies de rupture de contrat 
• Conformité au droit du travail français 
• Gestion des effectifs 
• Résolution des litiges 
• Gestion contractuelle 
• Élaboration de plans d’amélioration de la performance 
• Conception de dispositifs RCC/APC 

 
Je suis convaincu(e) que ces compétences seront précieuses pour moi et, après avoir suivi 
ce programme en ligne, je pourrai contribuer encore davantage à l’engagement de notre 
organisation en matière de conformité juridique et de gestion éthique des licenciements et 
des mises à pied. Les compétences acquises renforceront également la crédibilité de notre 
organisation ainsi que la qualité de nos relations sociales. 
 
Dans l’attente de votre approbation pour participer à cette formation virtuelle. 
 
Cordialement, 
Votre nom 


